Starszy referent do spraw: ochrony przyrody w Wydziale Ochrony Przyrody i Obszaréw Natura

2000

2017-12-01

Nr ogtoszenia

Data ukazania sie ogtoszenia

18822

1 grudnia 2017 r.

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Gorzowie Wielkopolskim poszukuje kandydatéw na stanowisko: starszy referent do spraw ochrony przyrody w Wydziale Ochrony

Przyrody i Obszaréw Natura 2000.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

Wymiar

Adres

Miejsce wykonywania pracy

Zakres zadan wykonywanych na

stanowisku pracy

Warunki pracy

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem

pracy

1 etat / 1 stanowisko

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Gorzowie Wielkopolskim
ul. Jagiellohczyka 13

66-400 Gorzéw Wlkp

Gorzéw Wielkopolski

» Prowadzenie spraw zwigzanych z procedurg uznania za rezerwat przyrody obszaréw cennych przyrodniczo, w tym analizowanie i
weryfikowanie wnioskéw oraz gromadzenie niezbednej dokumentacji formalno-prawnej dla projektowanych rezerwatow oraz opracowywanie
zarzadzen regionalnego dyrektora ochrony srodowiska uznajacych rezerwaty przyrody;

* Przygotowywanie projektdw zarzadzen regionalnego dyrektora ochrony srodowiska zatwierdzajacych plany ochrony rezerwatéw, zarzadzen
ustanawiajgcych zadania ochronne dla rezerwatéw oraz dokonywanie oceny dziatan konserwatorskich w rezerwatach przyrody, weryfikacji
terenowej stanu rezerwatéw, planowanie zabiegéw ochronnych zgodnie z celami ochrony oraz nadzorowanie ich realizacji;

* Prowadzenie postepowan w sprawie wydawania odstepstw od zakazéw w rezerwacie;

* Prowadzenie spraw dotyczacych oznakowania rezerwatéw tablicami informacyjnymi o nazwie formy ochrony przyrody i wprowadzonych
zakazach obowigzujacych w rezerwacie;

* Przygotowywanie uzgodnien projektéw decyzji o warunkach zabudowy i projektéw decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu
publicznego, wynikajacych z ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, dla inwestycji znajdujacych sie na obszarach objetych

ochrong na podstawie przepisdw o ochronie przyrody.

Praca przy komputerze powyzej 4 godz. dziennie, wyjazdy stuzbowe. Oswietlenie sztuczne i naturalne, wejscie do urzedu i winda

przystosowana dla 0séb niepetnosprawnych.

niezbedne

« Wyksztatcenie: Srednie z zakresu lesnictwa, rolnictwa, ochrony $rodowiska, ogrodnictwa, architektury krajobrazu, zootechniki
* Znajomos¢ przepisdw z zakresu ochrony Srodowiska;

« znajomos¢ kodeksu postepowania administracyjnego;

* 0golna znajomos¢ ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym;

« komunikatywnos$¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole;

* umiejetnos¢ obstugi komputera.

* Posiadanie obywatelstwa polskiego

 Korzystanie z petni praw publicznych

« Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.
dodatkowe

* posiadanie prawa jazdy kat. B;



Wymagane dokumenty i oswiadczenia

Inne dokumenty i o$Swiadczenia

Termin sktadania dokumentéw

Miejsce sktadania dokumentéw

Inne informacje

Autorzy

Wprowadzit:

Krystyna Poszelezna

Data wprowadzenia:

2017-12-01 08:30:45

llos¢ odston artykutu: 2660

« Zyciorys/CV i list motywacyjny

« Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

« Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa
« O$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

« Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

« O$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe
kopie dokumentu potwierdzajacego posiadanie prawa jazdy kat.B
11 grudnia 2017 r.

Miejsce sktadania dokumentdéw:
Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Gorzowie Wielkopolskim
ul. Jagiellonczyk 13

66-400 Gorzéw WIlkp.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia osob niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa
rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosc, przekonania polityczne,
przynaleznos¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje
seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.
Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zakwalifikowani do
poszczegodlnych etapow naboru zostana powiadomieni o ich terminach
telefonicznie lub poczta elektroniczna. Oferty niekompletne, otrzymane
po terminie nie beda rozpatrywane. Po zakonczeniu naboru oferty osob
niezatrudnionych zostana komisyjnie zniszczone. Nie udzielamy
odpowiedzi pisemnych na ztozone oferty. Dodatkowe informacje mozna
uzyskad¢ pod numerem telefonu 887 101 282 lub 887 101 300.

Zmodyfikowat:

Krystyna Poszelezna

Data ostatniej modyfikacji:

2017-12-01 15:23:13



